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Gotland-Stockholms Friidrottsforbund soker

Verksamhetschef

med ansvar aven for Satra Friidrottshall

Verksamhetschefen uppdrag ar att ansvara for den dagliga verksamheten samt att
tillsammans med styrelsen och klubbar vidareutveckla friidrotten for framtiden.

Verksamhetschefen arbetar pa uppdrag av distriktsforbundets styrelse och har utvecklings-, personal-
samt resultatansvar for verksamheten. Antagen verksamhetsplan fran arsmotet ar centralt
styrdokument for forbundets arbete som utgar fran kansli med stod av medarbetare, kommittéer och
styrelse.

Om Gotland-Stockholms Friidrottsférbund

Gotland-Stockholms Friidrottsforbund bildades 2021 i samband med att Svensk Friidrott minskade
antalet distrikt fran tjugotre till nio. Distriktet omfattar Gotland plus tjugotre kommuner i
Stockholmsregionen. Distriktet ar storst av SFIF:s nio distrikt. Det innehaller flera av Sveriges storsta och
ocksa basta friidrottsklubbar men ocksa manga medelstora och mindre féreningar. Ett 6vergripande
mal fér hela den svenska friidrotten och vart distrikt ar att vaxa och att kunna vdlkomna fler till var idrott
samt att idrottandet blir ”livslangt”. For det behdvs moderna och konkurrenskraftiga féreningsmiljéer
samt service till féreningar.

Arbetsuppgifter
e Arbetsledning av kansli och Satra Friidrottshall.

e Samordning och stéttning av arbetet i kommittéer med extra focus pa utbildning och
tavlingsplanering inom distriktet.

e Ekonomiskstyrning med ansvar fér budget och manadsuppféljning.

e Adjungerad sekreterare i styrelsen.

e FoOrberedelser infor méten, arsmote samt samordning och arkivering av handlingar etc

e Drift och utveckling av Satra Friidrottshall.

e Uppfodljning av att statusen pa dvriga anlaggningar i regionen bibehalls och utvecklas.

e Tillsammans med styrelsen foretrdda forbundet vid externa och interna kontakter.

e Information med hjalp av hemsida, sociala medier m.m.

Profil — kvalifikationer

Vi lagger stor vikt vid egenskaper som exempelvis engagemang, att du dr en god kommunikator och har

latt att samarbeta. Vana av att arbeta sjalvstandigt, leda andra och ta eget ansvar ar en forutsattning. Du

ar drivande, strukturerad och har stor integritet. Du bor ha:

e Erfarenhet av att arbeta med personalledning och da garna inom (fri)idrotten eller annan idéburen
organisation.

e God erfarenhet fran arbete med bokforing, ekonomisk uppféljning och budgetarbete.

e Utbildning inom ex inom sportsmanagement pa hégskola eller universitet.

e Vara en god kommunikator och garna ha erfarenhet av media, opinions- och paverkansarbete.

e Erfarenhet av strategi, mal- och visionsarbete.

e Utbildning av ledare och tranare ar en viktig hornsten i vart arbete sa pedagogisk erfarenhet ar ett
plus.
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Anstéllning
Tjansten ar en tillsvidareanstallning pa 100%. Arbetsbelastning kommer att variera under aret och

kvalls-och helgarbete forekommer periodvis. Vi tillampar 6 manaders provanstéllning. Du kommer att
vara placerad pa Séatra Friidrottshall pa distriktets kansli.

Innan du tilltrader din tjanst kommer du att behoéva visa upp giltiga utdrag ur polisens
belastningsregister da arbetet bl.a. innebér direkt och regelbunden kontakt med barn.

Tilltrade efter verenskommelse.

Ansokan
Vilkommen med din ansokan, innehallande CV samt gérna ett personligt brev, senast den 30 juni 2024.
Du mailar din ansékan till bengtuolsson@gmail.com

Intervjuer kan komma att ske I6pande under annonseringstiden sa skicka garna din ansokan sa snart
som mojligt.

Mer information
Du kan ldsa mer om oss pa Gotland — Stockholms Friidrottsforbunds hemsida. Vill du ha mer information

om tjansten sa kontakta Bengt Olsson, ordférande i Gotland-Stockholm mobil 070-551 90 48 eller Bjorn
Sveen, styrelsemedlem mobil 070-532 66 22.
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