
Förbundsstyrelsens förslag Nr 3 

 

Utvärdering av disciplinnämndens arbete 

Förslag: 
 
Förbundsstyrelsen (FS) föreslår: 

att Disciplinnämnden ges i uppdrag att årligen upprätta en skriftlig sammanställning av 
disciplinnämndens arbete under verksamhetsåret; 

att sammanställningen tillställs valberedningen och revisorerna, samt publiceras med övriga 
handlingar till förbundsårsmötet; och 

att utvärderingen av disciplinnämndens arbete som minst innehåller information om ledamöterna 
och deras mötesnärvaro, antalet ärenden som förekommit, handläggningstid, vilka bestraffningar 
som utfärdats, antalet överklagande och antalet överklaganden där Riksidrottsnämnden fattat annat 
beslut; samt 

att en kompletterande paragraf (4 §) i 6 kap. SFIF:s stadgar antas enlig nedan: 

”4 § Utvärderingsrapport 
Disciplinnämnden upprättar årligen en skriftlig sammanställning av nämndens arbete under verksamhetsåret. 
Rapporten, som tillställs valberedningen och revisorerna samt föreläggs förbundsmötet, ska som minst 
innehålla information om ledamöterna och deras mötesnärvaro, antalet ärenden som förekommit, 
handläggningstid, vilka bestraffningar som utfärdats, antalet överklaganden och antalet ärenden där 
Riksidrottsnämnden fattat annat beslut.” 

 

Förbundsstyrelsens utlåtande:  

Vid Svenska friidrottsförbundets förbundsårsmöte 2024 bifölls en motion som gav förbundsstyrelsen 
i uppdrag att till nästa förbundsårsmöte presentera en utvärderingsprocess av disciplinnämnden och 
dess ledamöter, som tar hänsyn till de integritetsaspekter som är centrala att bevara i 
disciplinnämndens arbete och som möjliggör för förbundsårsmötet att kunna fatta 
informationsbaserade beslut i valet av ordförande och ledamöter i disciplinnämnden. 

Disciplinnämnden är en relativt ny företeelse inom Svenska friidrottsförbundets verksamhet då 
införandet av den beslutades av förbundsårsmötet 2022. Disciplinnämndens uppdrag ska, enligt 
Svenska Friidrottsförbundets stadgar Kap 6 §1, vara att:  

”… pröva(r) bestraffningsärenden enligt 14 Kap. RF:s stadgar och Idrottens reglemente 
om otillåten vadhållning samt manipulation av idrottslig verksamhet.”  

Utifrån att disciplinnämnden (DN) är att betrakta som ett fristående ”bestraffningsorgan” enligt 14 
kap i Riksidrottsförbundets stadgar så har DN ett utförligt regelverk att agera efter i sitt utövande. I 
svaret på fjolårets motion klargör förbundsstyrelsen att förbundsstyrelsen inte bör detaljreglera 
arbetet för DN då den svarar mot förbundsårsmötet. Förbundsstyrelsens utlåtande och förslag till 



beslut bygger därför på en sammanställning av relevanta organs redan beslutade uppdrag och ett 
förslag på stadgeändringar som kan underlätta för förbundsårsmötet att fatta informationsbaserade 
beslut i ärenden som rör DN:s arbete. 

På grund av karaktären på de frågor som nämnden behandlar kommer inte utvärderingsarbetet att 
kunna ske med samma transparens som till exempel vid de processer som förbundsstyrelsen 
hanterar. Idag finns dock två av förbundsårsmötet beslutade organ som utifrån sina respektive 
uppdrag har att hantera och utvärdera disciplinnämndens arbete. Dessa är valberedningen och 
lekmannarevisorerna.  

Valberedningen är av förbundsårsmötet utsedd att, enligt Svenska friidrottsförbundet stadgar Kap 4 
§2,  

”… bereda valen inför förbundsårsmötet och ska i detta arbete fortlöpande följa 
förbundsstyrelsens, nämndernas och revisorernas arbete.”  

I svenska friidrottsförbundets stadgar kap 7 §2 framgår att:  

”(l)ekmannarevisorerna ska granska om verksamheten överensstämmer med centrala 
beslut och förbundets mål samt sköts på ett ändamålsenligt och ekonomiskt 
tillfredsställande sätt. 

För att ytterligare tillskapa förutsättningarna för utvärdering kompletteras ovanstående två organs 
uppdrag med att DN får i uppdrag att avge en skriftlig rapport som möjliggör för förbundsårsmötets 
ombud att skapa sig en bild av såväl vilket arbete som genomförts som hur det har genomförts. 

Genom att komplettera stadgarna med att uppdra till DN att avge en skriftlig rapport innehållandes 
nedanstående nyckelinformation ges förbundsårsmötet möjlighet att fatta informationsbaserade 
beslut. 

Utvärderingen ska som minst innehålla information om nedanstående utvärderingspunkter och 
publiceras skriftligen som en del av de handlingar som går ut till ombud i samband med 
förbundsårsmötet.    

Obligatoriska utvärderingspunkter i utvärdering av disciplinnämndens arbete. 

• Ledamöter och dess mötesnärvaro 

• Antal ärenden som förekommit i DN  

• Utfärdade bestraffningar 

• Antal överklagade ärenden till Riksidrottsnämnden (RIN) 

• Antal överklagade ärenden där RIN ändrat DN:s beslut, och/eller funnit att det förekommit 
formfel i handläggningen.  

Genomsnittlig handläggningstid för DN:s ärenden definieras via praxis där DN i sin rapport beskriver 
hur handläggningstiden beräknats från det att komplettetta handlingar inkommit till beslut har 
kungjorts.  



 

Genom att stadgemässigt reglera ovanstående tillskapas bättre förutsättningar att framgent kunna 
bedöma DN:s arbete.  

 

 


